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EDITORIAL 
 

Chers amis, 

En ce début d'année, je ne vais pas faillir à la tradition, je vous présente, ainsi qu'à vos proches, en mon nom et celui 
des membres du bureau, nos vœux pour cette année 2013. 

Bien sûr, en ces temps difficiles, il faut penser au quotidien, diminution de notre pouvoir d'achat, chômage de nos 
enfants et petits enfants, etc. mais surtout, je vous souhaite à tous, de garder une très bonne santé et de profiter de 
votre vitalité le plus longtemps possible. 

Pour ceux qui n'ont pu venir à notre assemblée annuelle, vous trouverez, dans ce bulletin, un résumé de cette 
journée. 

Cette assemblée est l'occasion pour tous de dialoguer sur la vie de notre section. Beaucoup d'entre vous nous disent 
que ce que nous proposons est bien, mais que nous pourrions peut-être faire ceci ou cela. Nous sommes à l'écoute 
de vos propositions et nous étudierons la possibilité de les réaliser, surtout n'hésitez pas à nous faire part de vos 
idées, nous en avons besoin. 

Au risque de me répéter, nous avons également besoin de renfort pour le bureau. Cette année deux d'entre nous, 
Philippe BRIGANT et Jacqueline PELTEREAU, membres sortants n'ont pas souhaité renouveler leur candidature. Fort 
heureusement, Pierre FERRER et Philippe SAUTENET sont venus renforcer l'équipe. Mais afin de partager au maximum 
les tâches, il serait souhaitable, d'accueillir une ou deux personnes supplémentaires, surtout de la gent féminine, car 
nous sommes loin de l'équité. 

 

BONNE ANNEE Albert DENISE  

 __________________________________________________________________________________  
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LE BUREAU VOUS INFORME 
 

 

ARCEA Le Ripault  
 1 avenue Joliot Curie 

 37260 MONTS 

. 02 47 73 05 49. 

Site Internet : http://arcea37.free.fr 
Adresse mel : arcea37@free.fr 

COTISATIONS 2013 – RAPPEL  

Pour ceux qui n'ont pas encore régler leur cotisation 2013, nous vous rappelons ci-après le  montant de celle-ci, 
comprenant l'adhésion et l'abonnement (5 €) au "Courrier des Retraités", revue de l'UFR (4 n° par an),  est de :  

- 45 € Membre bienfaiteur,  
- 30 € Membres actifs ou associés,  
- 18 €  Veuve ou veuf, non CEA, d'un agent du Groupe CEA, 
- 10 € Membre associé à une 2ème section.  

Le chèque libellé à l'ordre de l'ARCEA/Le Ripault et à adresser à Mme Françoise CRESPIN (adresse en dernière 
page du bulletin. 

 sur votre AGENDA 

• L'Assemblée Générale Ordinaire de l'ARCEA  : le jeudi 23 mars 2013 au FIAP à PARIS. 
 
• Le Salon  du Ripault du  24 au 31 mars  2013.  

Invités d'honneur Jean‐Louis PELE d'Orléans et  un sculpteur, probablement  Raphaëlle VULLIET. 
 
• Notre Assemblée Annuelle : Le lundi 25 novembre 2013 – Espace Jean Cocteau de Monts. 

 

LE CARNET DE LA SECTION 

Durant ce semestre nous avons enregistré les :  

DECES  de :  

 

Jean-Claude COTTEN 

 

Jacques LETURCQ 

 

Bertrand DOYER 

 

Georges RIVEL 

Et les ADHESIONS de : 

BOISSY Gérard, CORREA Emmanuel, GOUZY Jean-Jacques, MARTRES François, VENANT Jean-Claude. 
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L'ASSEMBLEE ANNUELLE DE LA SECTION 

 

Notre assemblée annuelle s’est tenue cette année le 
mardi 20 novembre 2012 en l’espace Jean Cocteau 
de MONTS. 

A 9 h 10, nous décomptions 87 adhérents présents 
et  98 avaient envoyé leur pouvoir, le quorum de 84 
(336 adhérents x 0,25) étant atteint, Le Président, 
Albert DENISE déclarait la séance ouverte. 

Avant de présenter l'ordre du jour, il nous invita à 
saluer les personnalités présentes : 

• Jacques PENNEROUX, Président de l'ARCEA 
Bureau National, 

• Gérard LUCAS, vice-président de l'ARCEA et 
administrateur de l'UFR chargé de 
l'organisation territoriale, 

• Raymonde BOSCHIERO, trésorière générale 
du Bureau National, 

• Marie-Noëlle GAIFFIER, secrétaire Générale du Bureau National. 

• Serge DUFORT, Directeur du Centre du Ripault, et François MARIN, chargé de la Communication, nous 
rejoindrons en fin de réunion.  

et remercia les adhérents présents ou ayant envoyé leur pouvoir. 

Une minute de silence fut observée en mémoire des adhérents nous ayant quittés depuis la dernière assemblée : 
Liliane FORNES, Michelle GALON, Jean-Pierre FERRAND, Jean-Claude COTTEN, Jacques LETURCQ et Bertrand DOYER. 

Nous rapportons, ci-dessous, les différentes présentations. 

 

Rapport Moral Albert DENISE 

 

A la précédente Assemblée Annuelle qui eut lieu le 17 novembre 2011, 91 adhérents étaient présents et 124 avaient 
envoyés leur pouvoir. 

1- ACTIVITES DU BUREAU DE LA SECTION 
Au cours de l’année le Bureau s’est réuni 7 fois. Les sujets débattus au cours de ces réunions sont : 

- les élections aux différentes fonctions à l’intérieur du Bureau, 

- les activités des différentes Commissions, 

- l'examen du budget de la Section, 

- la diffusion des informations et directives en provenance du Bureau National de l’Association (dont, en particulier, 
SMAPRI et défense des retraites), 

- l'élaboration du programme d'ensemble de l'année, 

- la discussion des différentes décisions à prendre pour l'activité de la section,  

- l’émission des courriers d’informations propres à la Section, 

- la rénovation du site WEB. 

Des réunions spécifiques (commission communication et loisirs), à niveau plus restreint, ont également eu lieu en 
cours d'année. 
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Au premier semestre nous avons tenu une permanence à notre local les premiers mardis du mois à l'exception des 
vacances scolaires. Depuis dix-huit mois que nous assurons ce service nous avons eu la visite de deux adhérents. 
Nous suspendons donc ces permanences systématiques. Si  vous souhaitez nous rencontrer, il suffira de prévenir un 
des membres du bureau et nous vous rencontrerons ce mardi là. 

Cette année, nous avons également organisé un Conseil d'Administration décentralisé au Ripault, et  participé 
activement au cinquantenaire du Centre où nous tenions un stand et animions l'historique du site au Musée des 
poudres. 

2 – ACTION SOCIALE 
Marie-Claire DULONG fera le point de ses travaux au sein de ses différentes activités. 

3 -  ACTIVITES COMMISSION LOISIRS 

Jean-Claude HUAULT rendra compte tout à l'heure de leurs actions. 

4 - ACTION COMMUNICATION  
Pilotée par Alain MOREL, cette commission bien rodée l'année passée, a atteint sa vitesse de croisière. 

Les informations que vous avez reçues, tout au long de cette année, ont été collectées, mises en forme et diffusées 
par cette équipe. 

Je remercie les quelques adhérents qui ont proposés des textes pour animer le bulletin, et nous sommes toujours 
prêts à en recueillir d’autres. 

5 - GROUPE ARGUMENTAIRE SUR LE NUCLEAIRE 

Jacques MAMIER vous rendra compte de l'action de ce dernier. 

6 - SITE INTERNET 
Jean- Claude HUAULT et Philipe SAUTENET, qui  va nous rejoindre au bureau si vous voulez bien, tout à l'heure, valider 
sa candidature par votre vote, ont finalisé la mise en place  du nouveau site avec le même logiciel que le site du 
Bureau National.  

Jean PLUMEJEAU s'est chargé de la mise en place chez l'hébergeur. 

Pour ceux qui l'ont consulté vous avez pu constater la facilité de navigation et la convivialité. Vous y trouvez en 
particulier les dernières informations que nous ne pouvons pas diffuser par voie postale en dehors de nos envois 
"bulletin" ou "voyages". 

Vos remarques seront toujours les bienvenues. 

Nous profitons aussi de vous diffuser par mél les informations qui nous semblent urgentes ou importantes de porter à 
votre connaissance notamment celles concernant les loisirs. Lors de ces diffusions, il est possible qu'il y ai un léger 
décalage avec la diffusion papier aux "non internautes". Nous nous efforçons de le réduire au maximum. 

Pour les nouveaux connectés, faites nous connaître l'existence de votre adresse à arcea37@free.fr  ainsi que vos 
changements d'adresse notamment en cas de changement de fournisseur d'accès internet (FAI) Vous recevrez 
également la newsletter de l'ARCEA/Bureau National qui vous présente une vue synthétique de ce qui se passe à 
l'ARCEA et au CEA et la lettre de l'UFR-CFR "Au fil des jours". 

7 -RELATIONS EXTERIEURES A LA SECTION  

1. Liaisons avec l'échelon central ARCEA 
J’ai participé à l’Assemblée Générale de l’Association à SACLAY, accompagné de quelques membres du bureau, 
où j'ai eu, grâce à vous, la satisfaction d'être élu  au CONSEIL D'ADMINISTRATION.  

J'ai également participé à trois réunions du Conseil d’Administration dont une décentralisée au RIPAULT à laquelle 
l'ensemble des membres de notre bureau était convié. 

Alain MOREL, en mon absence, m'a remplacé à une de ces réunions. 

Lors de ces rencontres, des directives d’actions avec commentaires et discussions sont données aux présidents 
de sections, ce qui permet d'avoir une information actualisée sur l'Association et les Fédération et Confédération 
auxquelles l’ARCEA adhère. 
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Elles favorisent une certaine cohésion des actions des diverses sections, grâce aux échanges de vues sur ce 
que font les uns et les autres. 

A  l'occasion du CA qui s'est déroulé au RIPAULT,  Marie-Claire DULONG a présenté son action à tous les 
Présidents de section fort intéressés  et le nombre de questions posées a mis en évidence l’importance de ces 
échanges. 

2. UFR  -  /CFR  
Alain MOREL, assisté de François LAVAL pour l'Indre-et-Loire, prend une part très active dans les différents 
dossiers traitant de l'avenir de nos retraites et des problèmes de Société touchant les retraités et les personnes 
âgées. Les nouvelles ponctions fiscales nous incitent à poursuivre notre action auprès des élus 

3. Coderpa 
Vous trouverez l'exposé de Marie-Claire DULONG ci-après. 

4. Liaisons avec le Centre  
Le Directeur du Ripault nous a reçus Françoise CRESPIN, Alain MOREL et moi-même le 19 Avril 2012 Cette 
entrevue avait pour but de faire un tour d'horizon sur nos relations "actifs-retraités" du Ripault et de faire le point 
sur les aides matérielles que le Centre nous apporte. 

Nous avons également défini les modalités de notre participation au cinquantenaire du RIPAULT. 

Les autres liaisons avec le CEA-LR, toujours excellentes, se passent au niveau de l’Assistant Communication. 

5.  Liaison avec l'ALAS-RIPAULT 

L’ALAS-RIPAULT reste très attentive aux retraités et à ce titre une dotation de 350 € a été attribuée début 2012 à 
notre section et nous l'en remercions vivement. 

6. Commémoration du 69èmè anniversaire de l'explosion du Ripault. 
Notre section a été représentée lors de cette Commémoration du 18 octobre 2012. 

5 - EFFECTIFS DE LA SECTION 
Pour l'exercice de l’année 2012, la Section compte 336 membres inscrits dont 8 en 2ème section.  

8 adhérents n'ont pas payé leur cotisation 2012. 

La Section a enregistré cette année : 5 adhésions, 8 démissions, 6 radiations (non paiement 2 ans) et 6 décès. 
L'effectif est en diminution. 

Enfin je remercie tous les membres du bureau pour leur travail et pour la bonne ambiance que chacun d'entre nous 
s'efforce d'entretenir. 

Lors du renouvellement des membres du bureau que je présenterai tout à l'heure, vous remarquerez que Jacqueline 
PELTEREAU et Philippe BRIGANT nous abandonnent. Je les remercie pour tout le travail qu'ils ont accompli durant 
toutes ces années. 

Je voudrais souligner l’investissement de Jacqueline tout au long de ces neuf années, elle a su vous solliciter en cas 
de besoin, ne vous inquiétez pas nous avons déjà un remplaçant. 

Son activité ne s'est pas résumée à vous soutirer quelques euros, elle a assuré toutes les tâches obscures et parfois 
peu agréables des mises à jour, des relances, de la coordination avec le bureau national, etc. 

Par ailleurs elle a aussi secondé un certain temps Marie-Claire à l'action sociale. 

Pour tout ce travail, encore merci. 

Je remercie Roland GOLEO qui nous a proposé d'utiliser la salle Jean COCTEAU pour cette réunion, puisqu'il l'avait 
retenue pour la journée et qu'il ne s'en servait que l'après-midi. 

Ce rapport moral est approuvé à l’unanimité. 
 



Rapport financier James Sabourault 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
RENOUVELLEMENT DES MEMBRES DU BUREAU  
Les membres sont élus pour trois ans : six membres sont sortants cette année :  

Mmes CRESPIN Françoise, DULONG Marie-Claire, PELTEREAU Jacqueline, MM BRIGANT Philippe, HUAULT Jean-Claude, 
SABOURAULT James. 

Deux membres sortants ne se représentent pas : P. BRIGANT et  J. PELTEREAU.  

Deux membres se sont portés candidats : 

Pierre FERRER 

 

Philippe  SAUTENET 

 

Après présentation de chaque candidat et vote individuel, les 6 candidats ont été élus à l’unanimité. 
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COMMISSION SOCIALE & CODERPA    :      Marie-Claire Dulong 

En cette année 2012, riches d’événements qui bouleversent notre vie et notre condition de retraités, la commission 
sociale s’efforce d’être à votre écoute et essaye de répondre de son mieux à vos attentes. Notre action au Coderpa et 
dans les instances départementales, régionales et nationales, est de vous représenter, de vous défendre et de faire 
entendre vos préoccupations. 

Je vais revenir sur les points forts de notre action au sein du  Coderpa qui sont indissociables de l’Action Sociale au 
sein de notre Association de retraités. 

Je vais donc vous parler : 
- du retraité dans la société, 
- de l’habitat des seniors, 
- des aidants familiaux.  

Le Retraité dans la société 
Le CNRPA a axé ses travaux sur la place des retraités dans notre société : l’année 2012 est l’année européenne du 
vieillissement actif et de la Solidarité intergénérationnelle. 

Une constatation : le vieillissement et la dépendance font l’objet de représentations sociales très négatives en 
contradiction avec les évolutions récentes des personnes âgées. En effet, on n’est pas vieux à 60 ans et la 
dépendance ne survient que très tard et pas toujours. 

L’espérance de vie au départ à la retraite est de 25 à 30 ans : en 2007, 21 % de la population avait + de 60 ans. Il faut 
donc envisager cette période de la vie comme un nouveau départ. Le temps de la retraite peut se décliner comme les 
4 saisons : le printemps de 60 à 70 ans, l’été jusqu’à 75 ans, l’automne jusqu’à 80,85 ans et après vient l’hiver qui 
peut être doux. Il faut les vivre pleinement sans passivité. 

Lors de l’arrivée de la retraite beaucoup dise : on verra bien. C’est un changement important dans la vie de tous les 
jours. Pour avoir une idée positive de la retraite chacun doit s’y sentir utile. 

C’est pourquoi il faut être actif : 

- en s’impliquant dans le bénévolat, en échangeant avec les autres, en ayant des activités sportives, culturelles, 
associatives. Pourquoi ne pas reprendre des études que l’on avait abandonnées ou s’intéresser à des thématiques 
que l’on avait mis de côté pendant sa vie professionnelle (apprendre la musique, jouer d’un instrument, faire du 
théâtre …) 

- en étant acteur de notre mode de vie, en ne subissant pas les aléas de santé par des visites de prévention et des 
bilans réguliers. La CARSAT offre un bilan gratuit tous les 5 ans : une bonne prévention bien gérée peut nous 
assurer un bien vieillir. 

Il faut prévoir : 

- ne pas attendre pour aménager son logement, lorsque les forces diminuent. 

- ne pas attendre pour accepter de se faire aider par une tierce personne. Lorsque le besoin se présente, c’est 
toujours dans l’urgence. En anticipant on évite une angoisse supplémentaire. 

- Ne pas attendre pour désigner la personne de confiance qui, le jour où vous êtes en situation délicate même 
temporaire, pourra régler les problèmes administratifs pour vous. 

- Nous ne devons pas être passifs, notre retraite est une vraie tranche de vie. Comme nous avons préparé notre vie 
active par des études, un parcours professionnel, nous devons préparer et organiser notre vie de retraité actif dans 
la société. 

L’Habitat des seniors 
Ce sujet est au cœur de nos préoccupations. 

Du logement que l’on occupe au jour de sa retraite à l’EHPAD qui accueille les  PA dépendantes, il existe plusieurs 
solutions d’habitat intermédiaire : les logements foyer, les Marpa, mais c’est insuffisant et nous devons imaginer des 
solutions pour les seniors au fil des 4 saisons dont je vous parlais tout à l’heure. 

C’est pourquoi je vous avais fait parvenir un questionnaire (pour ceux qui ont internet) et je vous remercie d’y avoir 
répondu. 

En effet une stagiaire du Conseil général préparait un mémoire sur ce thème de l’habitat des seniors dans les 15 
années à venir et nous avions besoin de connaître la perception des retraités sur le type de logement que vous 
envisagiez pour l’avenir. 
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Nous avons été très surpris de beaucoup de réponses ainsi libellées : « pour l’instant tout va bien, on verra le moment 
où » 

C’est en cela qu’il faut que vous nous aidiez en réfléchissant à la solution qui pourrait vous convenir : y penser, 
l’envisager ça ne précipite PAS les événements, mais au contraire, c’est aborder chaque étape avec sérénité. 

Si vous avez lu des articles d’expériences de logement différents, si vous connaissez des expériences menées en 
FRANCE ou en EUROPE, comme le Papy Loft qui est un ensemble de logements dédiés aux seniors  autonomes avec 
un espace de convivialité pour que s’instaure entre les occupants un lien social et une solidarité (Hameau P et M 
Curie à JOUE), n’hésitez pas à nous en faire part. 

Nous avons participé comme membre du jury à un appel à projet de TOURS PLUS sur ce thème et nous allons 
continuer en participant aux groupes de travail sur la mise en œuvre de la convivialité et du lien social dans ces 
nouvelles structures. 

Les Aidants Familiaux 
Comme partout, il y a parmi nous des personnes confrontées aux problèmes de maladies graves. Lors d’un forum à 
SAINT CYR SUR LOIRE sur la maladie d’Alzheimer, Madame BEAUCHAMP nous a présenté les aides spécifiques pour les 
aidants familiaux. 

Vous trouverez ci-après les points essentiels de son exposé.  

Quelles sont les aides spécifiques à la maladie d’Alzheimer 

LES AIDES HUMAINES 

• Services d’aides à la personne 
Ils apportent de l’aide à la personne dans tous les actes de la vie quotidienne : 

 -  Actes de soin : infirmière libérale, SSIAD, HAD, kiné, orthophoniste, 

 -  Accompagnement quotidien : aide de vie, auxiliaire de vie sociale, association de services, 
    services par les mairies, commerçants ambulants … 

• Structure d'accueil :  

Lieux de consultation :   
 - Les services hospitaliers : CMRR, Hôpital de jour gériatrique. 
-  La médecine libérale : les neurologues, gériatres, autres professionnels. 

Lieux de vie : les institutions 
- un bon établissement d'accueil est un établissement adapté à l'état de la personne malade et aux besoins 

de son aidant. 

- l'unité de vie Alzheimer doit avoir une équipe pluridisciplinaire en nombre et formée qui va proposer des 
activités et des soins adaptés. 

Solutions de répit : 
- Accueil de jour, 
- Halte relais, halte répit, 
- Hébergement temporaire, 
- Séjour de vacances. 

Solutions à mettre en place répit : 
- Baluchonnage, 
- Hébergement de nuit. 

Accueil de jour : 

- 2 sortes :  - Dépendant d'une maison de retraite,  
 - Autonome. 
- Thérapeutique avec des activités de stimulation 
- Étroite collaboration entre les professionnels, les bénévoles et les familles 
- Personnel dédié, formé et en nombre 
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- Intérêt de l’Accueil de Jour : permet la resocialisation du malade, redonne de la dignité au malade 
- Soutient les aidants : préserve le maintien à domicile, 
- Freins importants (prix de journée, transport, culpabilité de l'aidant). 

Halte relais : 

- Moment de convivialité partagé par le couple : le malade et l'aidant sur une demi journée. 
- Géré par des bénévoles avec parfois des professionnels. 
- Gratuit ou peu de frais. 
- Dans un local dédié. 
- Après-midi AGEVIE. 

Hébergement temporaire : 
- Dans les maisons de retraite. 
- Dans des institutions spécifiques : relais Sépia : Descartes et Savigné-sur-Lathan. 
- Durée limitée à 90 jours par an. 
- Peut servir à l'acceptation par le malade et/ou l'aidant d'un hébergement complet. 

Aides sociales et financières :  
- La carte d'invalidité  -  taux d'invalidité de 80 %, 

  - ½ part d'impôt, 
 -  exonération des cotisations patronales de sécurité sociale en cas de CESU 

 - dégrèvements possibles pour la taxe d'habitation sous condition de revenus, 
 - places réservées dans les transports, 
 - 50 % de réduction sur les transports pour l'accompagnant. 

- La carte de stationnement : demande spécifique. 
- L'Allocation Personnalisée à l'Autonomie :  
  - Fixe le montant maximum des plans d'aide pour chaque niveau de dépendance, 
  - Perçue par les personnes à domicile ou en hébergement, 
  - N'est pas récupérable sur la succession ni obligation alimentaire. 

A.P.A. (Aide Personnalisée pour l'Autonomie) :  
- Etre âgé d'au moins 60 ans. 
- Résider en France de manière stable. 
- Avoir besoin d'une aide. 
- Participation financière en fonction des revenus. 
- Le dossier est à demander au Conseil Général, à la Mairie ou dans les pôles d'Autonomie Pour Aidant. 
- Le congé familial  - Durée de 3 mois renouvelable sur 1 an. 

- Congé sans indemnité, ni rémunération, mais ne peut pas être refusé par 
l'employeur. 

  - La consultation médicale gratuite mesure l'épuisement de l'aidant. 

Aides techniques : 
- Amélioration de l'habitat pour un aménagement du lieu de vie afin de favoriser l'autonomie et de prévenir 

les accidents : un ergothérapeute. 
- Aides financières possibles : ANAH (Agence Nationale de l'Habitat du Parc Privé), Caisse de retraite, 

Conseil Général. 
-  Nouvelles technologies : domotique 

Présence Verte …. 

Aides juridiques : 
- La personne de confiance a un rôle d'accompagnement de la personne malade dans ses démarches pour 

l'aider à prendre une décision. 
- Les directives anticipées relatives à sa fin de vie. 
- Le mandat de protection future : représenter le malade le jour où il n'est plus en mesure de pourvoir seul à 

ses besoins. 

Quand la maladie est engagée 
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- La sauvegarde de justice pour une protection temporaire de 1 an. 
- La curatelle pour les actes importants de la vie civile. 
- La tutelle pour la représentation continue dans tous les actes de la vie civile. 

Moyens d'information  
- Réseau gérontologique, CCAS, pôles d'autonomie, Conseil Général : Touraine Reper'âge tél. 02 47 31 45 

31. 
- Plateforme de répit : ESA mutualité : tél. 02 47 41 99 89. 
- Internet : aidants.fr; Francealzheimer.org. 
- Association Touraine France Alzheimer 37 : tél. 02 47 43 01 55. 

Lorsqu'on est un aidant 
- Il faut partager ses soucis et ses préoccupatiobns au sein d'une association de familles comme France 

Alzheimer. 

- France Alzheimer est présente dans toute la métropole avec 109 associations départementales :  
Touraine France Alzheimer 37 : Boîte Postale 55 37320  ESVRES sur Indre tél.  02 47 43 01 55. 
Alzheimer.touraine@free.fr – www.francealzheimer-touraine.org. 

Soutenir les familles et les personnes malades 
- Information sur la maladie, son évolution, ses conséquences sur la vie quotidienne. 
- Information sur les avancées de la recherche. 
- Information sur les conditions de prise en charge et d'aides aux malades ainsi que leurs droits. 

Comment ? 
- En recevant les familles dans les permanences 
- En donnant des brochures et livres sur la maladie. 
- En donnant la possibilité de participer à un groupe de parole ou un groupe de soutien. 
- En favorisant les contacts entre familles lors d'un goûter ou après-midi récréative. 
- En proposant des moments de répit : accueil de jour, halte relais, des séjours de vacances. 

Permanences : 
Aux halles de TOURS  1er et 3ème samedis après-midi de chaque mois  
2 allée Jean Cocteau TOURS Nord (La Milletière) :   Tous les après-midi sauf le lundi. 
CHINON   1er et 3ème lundis de chaque mois 
LOCHES  2ème vendredi de chaque mois 
NAZELLES  2ème lundi de chaque mois 
LUYNES 

 

COMMISSION LOISIRS Jean-Claude Huault 
  
Cette commission  animée par Jean-Claude HUAULT est composée de Jean-Pierre ROBIN et James SABOURAULT.  

- Un seul grand voyage a été organisé en  ITALIE DU SUD. 
- Des sorties à la journée (SAUMUR, PUY DU FOU), 
- Un spectacle (LES BODIN’S : Grand Théâtre et Centre Vinci.)  
- Des conférences (Planétarium de TAUXIGNY), 
- Une visite technique (La Nouvelle République)  

Ces réalisations ont intéressé de nombreux membres. 

Deux projets sont  lancés pour  2013 : la CORSE et la NORVEGE. 

 

mailto:Alzheimer.touraine@free.fr
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Résultats du questionnaire sur les voyages 
En Juillet nous vous avons adressé un questionnaire portant sur les voyages et sorties organisés par la section 
Loisirs. Le but en était simple : essayer d'adapter au mieux les choix de la section aux désidératas des adhérents. 

En voici les résultats : 

Nous avons eu 45 retours, mais 6 personnes nous ont précisé que pour de multiples raisons elles ne pouvaient plus 
participer à des sorties et le regrettaient. 

La répartition des choix exprimés est la suivante sachant que bien évidemment les choix ne sont pas exclusifs et que 
de ce fait chacun pouvait indiquer plusieurs réponses. 

Réponses en fonction des types de sorties : 

• Voyages de plusieurs jours  ............................................................... 37 

• Sorties d'une journée  ........................................................................ 35 

• Spectacles locaux  ............................................................................. 29 

Il y a un peu moins d'intérêt pour les spectacles locaux, c'est assez normal, chacun pouvant choisir son spectacle. La 
participation en groupe n'apporte pas grand chose sinon parfois une réduction financière ce qui a été le cas pour le 
ballet au Vinci, « les Flammes de Paris » 

On peut donc compter sur un potentiel de 60 à 80 personnes, si on compte les conjoints et ceux qui ont oublié de 
répondre,  pour participer à des sorties organisées par la Section. 

C'est honorable compte tenu de l'importance de notre association mais ça reste faible pour organiser facilement des 
sorties intéressantes et des voyages. 

Réponses pour les voyages de plusieurs jours : 

• Voyages internationaux lointains  ...................................................... 17 
• Voyages en Europe  .......................................................................... 30 
• Voyages de plusieurs jours en France  ............................................. 17 
• Voyages type Croisières Fluviales .....................................................  21 
• Voyages type Croisières en mer  ....................................................... 13 
• Voyages en circuit  ............................................................................. 24 
• Voyages  localisés ............................................................................. 18   

Les adhérents sont plutôt favorables à des voyages en Europe   

Autre constatation, les croisières fluviales attirent plus que les croisières en mer ce qui explique peut-être la faible 
participation pour la Croisière CEA en Méditerranée 

Réponses pour les sorties régionales d'une journée : 

• Sorties à but culturel .......................................................................... 20 
• Sorties de découverte de la région .................................................... 20 
• Visites d'entreprises  .......................................................................... 15 

Les réponses ici paraissent un peu faibles d'autant qu'elles ne sont pas confortées par la réalité puisque pour la sortie 
retrouvailles en Juillet au Carrousel de Saumur et à la cave Gratien-Meyer nous étions 54. 

Réponses pour les  types de spectacles : 

• Théâtre  ................................................................................................ 18 
• Divertissement humoristique  ............................................................... 18 
• Musique classique ................................................................................ 12 
• Opéra ....................................................................................................   9 
• Ballet  ....................................................................................................   8 
• Concert de variétés ..............................................................................   5 
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En conclusion, la section  essaiera de privilégier les sorties EUROPE, les croisières fluviales, sans pour autant négliger 
les autres types de voyage. 

Pour ce qui concerne les voyages internationaux, pour ceux qui souhaiteraient en faire,  ne pas hésiter à aller 
consulter les voyages des sections ARCEA des autres centres sur leur site internet. Vous trouverez des liens sur notre 
site  ARCEA Le Ripault. 

Pour les spectacles, la section essaiera plutôt d'organiser des  sorties extérieures à la région, par exemple PARIS. Ce 
sera vraisemblablement le cas en 2013. 

Je rappelle par ailleurs, si vous  êtes intéressés par un spectacle programmé sur Tours ou les environs, pour 
commander vos  billets en individuel, vous pouvez passer par l'équipe de l'AAC du Ripault, Mme Catherine 
BOURGEOISAT ou M. Didier DEMATTEI. 

Vous pourrez  obtenir ainsi les prix Comité d'Entreprises, et pour certains spectacles, avoir une petite participation 
ALAS. Cela nécessite cependant que vous soyez auparavant inscrit à la section  AAC. 

 

G A S N  Jacques Mamier 

 
Présenté par Jean-Claude HUAULT, suppléant  Jacques MAMIER empêché. 

 

Fiches diffusées en 2012 
n° : 47   L’accident de FUKUSHIMA.   
n° : 48   Le nucléaire après  FUKUSHIMA. 

Fiches nouvelles sur le site en 2012 
n° 24 :   Exposition médicale aux rayonnements ionisants  

Cette  fiche  est  une  synthèse  des  trois  fiches  suivantes réactualisées : 
 n° 24 : les  rayonnements  X  et  la  médecine  
 n° 25 : la  médecine  nucléaire 
 n° 33 : la  radiothérapie    

Fiches en préparation : 

• Gestion de crise                                                       
• Contrôle de la sûreté                                           
• Epuisement des ressources minières rares               
• Gaz de schiste 
•  Fusion inertielle 
• Réacteurs à sels fondus  

 
Site GASN : www.energethique.com 
Sauvons  le  climat   49  rue  Séraphin  Guimet  38220   VIZILLE 
 Adresse  Internet :    http://www.sauvonsleclimat.org  
 
 
 

http://www.sauvonsleclimat.org/


 
Le mot du président de l’ARCEA    Jacques Penneroux 
 
 
Nomination  du Haut Commissaire à l’Energie Atomique le 19 septembre 2012 : Yves BRECHET 

• En 2011 

• 15 765 salariés (15 693 en 2010) : 11 105 secteur civil  -  4660 secteur défense 

• Financement civil :  2 512 millions d’euros (2 507 en 2010) 
• Financement défense :  1 692millions d’euros (1 702 en 2010) 
• Financement total : 4 204 millions d’euros (4 209 en 2010) 
• 650 dépôts de brevets en 2011 
• 55 accords cadres avec les universités et les écoles 
• 31  pôles de compétitivité auxquels participe le CEA, dont 11 mondiaux  
• Depuis 1984, 150 entreprises  (start-up) créées dans les  technologies innovantes 
• Taux de survie à 5 ans : 75 % 
• Plus de 2 500 emplois directs 
 

Les Nonagénaires du Ripault 
 

Georgette CHAIGNE,  Paule AnDROUAIS GUILLEVIN, Marguerite DEMONT,Marcel PAILLIER, Gilbert BESSE, Henry 
LECOMTE, Fernand LALLEMAND, Maurice CARLES, Léon COLS. 
 
La pyramide des âges 
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Les adhérents des sections 
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La SMAPRI : 

Nous avons 2 élus ARCEA à la commission de gestion spéciale ; Jean Louis LEBLANC et Jean VIRLON. 

Pour 2012 :  mauvaises nouvelles: 

- Cotisation globale :  ......  + 7,3 % 
- Option 1 :  .....................  + 2 % 
- Option 2 :  .....................  + 4 % 
- Option 3 :  .....................  + 5 % 

 
Régime de base 

 Catégorie A (actifs +)     Catégorie B (retraités) 

- Cotisation globale  1 050 euros          1 050 euros 
 (978 euros en 2012) 

- Quote part      237 euros              732 euros 
 (234 euros en 2012)      (681 euros en 2012) 

Options 
- Option 1        156 euros 226 euros 

  (153 euros en 2012)         (226 euros en 2012) 

- Option 2         301 euros 410 euros 
 (295 euros en 2012)         (394 euros en 2012). 

Les élections auront lieu en mai 2013. Les bulletins vous seront transmis en avril 2013.  

• Liste ARCEA (6 candidats)  

• Information des adhérents début janvier 2013 pour sensibilisation.  
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• Rappel 2007 :  Liste ARCEA  4 305 voix sur 10 863 votants  
 Liste CFE/CGC  1 700 voix 

 Liste CFTC  1 539 voix 
 Liste CFDT     1 475 voix 

 Liste CGT  1 357 voix 
 Liste FO         416 voix 

    
Actions à entreprendre : 

• Adhésions à l’ARCEA:  

 - Implication de chaque adhérent actuel auprès des futurs retraités ou des retraités non 
adhérents, 

 - Article dans la revue Talents 

- Plaquette « Connaissez-vous l’ARCEA » remise à tous les futurs retraités (relais des Services 
du personnel de chaque Centre)  

- ARCEA (Q et R) sur le champ « retraite » du site intranet du CEA 
  

• Connaissance des implications des adhérents ARCEA à la vie d’autres associations : 
accompagnements scolaires, associations caritatives,….. 

 Articles dans les bulletins ARCEA, 

 Participation des retraités de l’ARCEA à  la vie sociétale. 
 
 
 
U F R – C F R     Gérard Lucas 
 
ACTUALITE 
 
AGIRC – ARRCO 
 

 21,2 millions cotisants 13,7 millions retraités 
 1,5 actifs par retraité. 
 Résultats en millions d’€ 

 
 2010  2011  

AGIRC  - 0,709  - 1,1774  

ARRCO  + 0,355  - 1,695  

  
 Réserves : 

  AGIRC + ARRCO = 50 Milliards 
  Epuisement prévisible : 2017 – 2020 

 Négociations en cours : 
 - 12 octobre 2012  - 22 novembre 2012 
 
Une décision nationale est urgente : durée de cotisation, niveaux des cotisations,  de pension ! 



TAXE de 0,3% (contribution-solidarité pour l’autonomie)  

 
 A partir du 01-04-2013, prélevée sur les pensions de 7,5 millions de retraités  
 Actions de la CFR  

● Suite au rapport de la Cour des Comptes (pouvoir d’achat des retraités) 
● Interventions pour répondre aux journalistes. Vives protestations 
● F. BELLANGER a rencontré le Sénateur G. ROCHE le 9 octobre 
● Communiqué de presse n°113 de la CFR du 24 octobre 

Projet  d’action au Conseil  Constitutionnel pour discrimination 

POUR UN PROJET DE RETRAITE UNIVERSELLE 

Historique : 
• En 1673, Jean-Baptiste COLBERT invente les retraites pour la Marine 
• En 1889, Otto BISMARCK crée les assurances vieillesse  

 Aujourd’hui, les retraites en FRANCE :  15 millions de retraités  
  38 régimes différents 

Cotisants et Retraités par grandes catégories en 2012 
 
 
  Cotisants  Retraités  

SALARIES    

•  Secteur privé  19 M 14,7 M  

•  Fonction Publique  4,8 M  3,8 M  

NON SALARIES    

•  MSA – RSI ‐ CNAPL  0,5 M  1,8 M  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Premier constat : un système complexe et inadapté (fait depuis plus de 20 ans) 

 Avec ses 38 régimes, le système actuel est devenu : 
– Illisible 
– Obscur 
– Souvent injuste. 

Il génère des jalousies entre catégories de retraités et n’inspire plus confiance aux jeunes générations 
d’actifs. 

 Ce système est d’une gestion particulièrement coûteuse. 
 Ce système est inadapté aux situations de plus en plus fréquentes de mobilité professionnelle et 

de changement de statut. 
 La situation française n’est plus défendable 
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Deuxième constat : chute du ratio Actifs/Retraités 
 

Années  Ratio actif/retraités  

1946  6 à 8  

1970  4 à 6  

1980  3 à 5  

2012  1,7 à 1,3  

 
 Conséquence : 

La pérennité du système actuel n’est plus assurée au-delà des 20 ans à venir. 

Pour éviter une « catastrophe nationale » annoncée à court ou moyen terme par tous les experts et 
grands acteurs du monde des retraites en France : 

 

 Une réforme systémique en profondeur, 

 s’appuyant sur les 2 premiers articles de la Loi « Fillon » de 2003 
 1 – la Retraite par répartition 
 2 – Tout retraité a droit à une pension en rapport avec ses revenus d’activité 

 C’est la Retraite Universelle qui repose sur 3 chapitres et 10 principes. 
 

LA RETRAITE UNIVERSELLE 

I – Le système 
P1  -  Système Universel et obligatoire       - Géré par répartition  

- Applicable à tous les éléments de rémunération 

P2 Des comptes individuels en points ou en Euro acquis sur toute la carrière par les cotisations 
ainsi que par les versements de solidarité pour compenser les aléas et accidents de la vie. 

P3 Le maintien d’un âge minimum de retraite (départ), mais suppression du calcul de trimestres 
rendu inutile. 

 

II – Les Bénéficiaires  (ou participants) 
P4 Tous les travailleurs quel que soit leur métier ou leur statut : salariés, fonctionnaires, régimes 

spéciaux, parlementaires.  

P5 Grâce à la simplicité et à la lisibilité du système, chacun pourra connaître – à tout moment – 
le montant de son droit à la retraite (pension) pour une date de départ donnée. 

 Ainsi, il pourra mieux gérer la date de son départ. 

P6 Le calcul de la pension dépendra du montant accumulé dans les comptes individuels et de 
l’espérance de vie de chaque génération, sans distinction Hommes/Femmes 

III – Le Financement 
P7 Le système est contributif (par les cotisations versées) et solidaire (par la revalorisation de 

certaines périodes de la vie : maternité, maladie, accidents, . . ) financés par la solidarité 
nationale (impôts, CSG ou autre). 

P8 L’indexation des montants des comptes individuels prendra en compte l’évolution des prix et 
la démographie 
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P9 La revalorisation des pensions ne sera pas inférieure à la hausse des prix 

P10 Une nouvelle gouvernance comprenant l’Etat, les représentants des employeurs, des 
salariés et des retraités. 

COMMENTAIRES 
Les difficultés : 

• Une telle réforme demande une action continue pendant très longtemps (les suédois ont mis 15 à 
20 ans !) et donc un consensus national au-dessus des clivages politiques. 

• Des réticences catégorielles fortes existent et s’opposent déjà à ce projet. 

Les points positifs 

• La réforme systémique est dans la loi 2010  (amendements CFR -> Sénat) 

• Les études de la mise en place est commencée  (COPILOR – Registre unique de gestion des 
carrières) 

Rendez-vous au printemps 2013 

CONCLUSIONS 
• Les enjeux de la retraite universelle étant : équité et solidarité. 

• Elle devrait : 
1. Gommer les inégalités de traitement 
2. Simplifier les modalités de calcul des pensions versées 
3. Assurer des pensions pérennes et suffisantes aux retraités actuels et futurs. 

• Une période de transition garantira les droits liquidés et ceux en cours d’acquisition. 
 
Avantage considérable pour le financement 

 Canal unique / possibilité d’intervention de l’Etat sur les retraites complémentaires 
 Retraites ≈ 13,5 % PIB 
 Déficit prévisible du système actuel ≈ 1% du PIB. 

 

 
INTERVENTION  DU  DIRECTEUR  DU CENTRE   
   Serge Dufort 

Le Directeur Serge DUFORT toujours très heureux de présenter l’actualité du Centre aux retraités a ciblé 
sa présentation selon quatre thèmes : 
 
Le positionnement dans les programmes : 
 
Défense et Sécurité Globale  

• Têtes nucléaires de la force de dissuasion  (conception, fabrication, maintien en condition et 
démantèlement). 

• Programme Simulation de la DAM (AIRIX, LMJ,…) 

• Lutte contre le terrorisme et la prolifération (évaluation de la menace, système de détection 
d'explosifs, intervention nucléaire). 

 
Cinquante ans au Service de la nation 
1962 - 1988    Les explosifs : "le socle" 

1988 - 1995   Matériaux : "La nouvelle identité" 

1997 - 2000   Fin des essais "L'ouverture" 

2000 - 2012   Cinquantenaire du CEA Le Ripault 
2013 – 2020   De la recherche à l'Industrie 



 
• Dans le domaine des armes (avec nos partenaires industriels)  
•  Des moyens : La plate-forme AlHyance  
•  Des réalisations (TRex, Réservoir H2, plaques bipolaires,…) 

 
Les matériaux numériques : élaboration, performances et garantie 

 

CEA Le Ripault : Matériaux numériques

Matériaux 
numériques : 
Elaboration, 
performance et 
garantie des 
matériaux

Acquisition, 
numérisation,
segmentation

Tomographie 
FIB (CERTEM)

Tomographie X
(LMC, ESRF)

Simulation des procédés

Matériaux virtuelsMatériaux réels

Démarche mise en place : chaînes d’analyse et d’expériences numériques

micro méso macro

Exemple 
d’application à un 

milieu composite C/C

Comportement 
thermomécanique simulé dans 
un code EF (ABAQUS)

Données d’entrées des 
codes :
Propriétés des constituants 
de base du matériau 
mesurées localement

Structure simulée ou 
tomographiée

Calcul de propriétés 
effectives Calcul de propriétés effectives et 

impact du procédé d’élaboration

Structure tomographiée 
ou simulée

Ex: diffusivité thermique 
d’une fibre de carbone

1er changement 
d’échelle

2nd  changement 
d’échelle

Propriétés 
attribuées à la 
maille élémentaire 

 
 
Les projets d’ouverture : filière hydrogène, stockage de l’énergie électrique, matériaux pour le solaire. .. 
 

2006-2011 2012-2017

Structuration en 
Région Centre 

des compétences 
Matériaux pour l’énergie (Innovation, 

sécurité et industrialisation)

Elargissement 
de la zone ouverte à la 

« Dimension recherche »

Développement des capacités 
d’accueil de la plate-forme et de 
rayonnement de ses partenaires

Pôle
Expérimentation
Électrochimique
pour L’Énergie

Pôle
Polymères 
Plasturgie 
Composites

Projet futur : Stratégie

Implantations au 
CEA de 2 
laboratoires 
dédiés aux 
matériaux pour 
l’énergie

Pré-industrialisation 
(Stockage H2, 
matériaux pour 
l’énergie

Tests de 
performance et 
de fiabilité

Bilan : Un impact 
significatif dans 
les domaines 
scientifiques, 
technologiques ou 
économiques

 
 

•  28     Doctorants • 597    Salariés CEA 
•  10     Post-docs •    1     Expert International 
• 165    publications sur 4 ans (35 avec 

FI>3) 
•    2     Directeurs de Recherche 
•  12     HDR  

•  10     brevets /an •    1     UMR, 6 LRC 
•    2     Pôles de compétitivité 

 
******* 

 
A midi, la séance était levée et chacun se retrouvait au Thélème où l'apéritif, offert par le Centre, était 
servi et suivi, dans une ambiance toujours très conviviale, du traditionnel repas pour lequel s'étaient 
inscrits une centaine d'adhérents. 
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Conseil d'Administration décentralisé 
 
 
 
Le conseil d’administration de l’ARCEA s’est délocalisé en Touraine le 14 juin 2012. Arrivés la veille,  les 
vingt  participants ont  été accueillis, par le président de section, en gare de TOURS. 
 
 
 

Le bureau de la section qui a organisé 
cette rencontre en relation avec la 
direction du RIPAULT,  que nous 
remercions, avait établi un programme 
bien chargé :  

13 juin : visite guidée du château de 
VILLANDRY et de ses superbes jardins 
suivie d’un dîner. 

 

 
Le groupe après la visite de Villandry 

 
 

 
 

 

 
Réunion du CA à Thélème 

14 juin matin : réunion du conseil 
d’administration et déjeuner au Thélème.;  

Au cours de cette réunion Marie Claire 
DULONG membre de l’ARCEA et vice 
présidente du CODERPA d’Indre et Loire, 
au titre de l’UFR, a présenté son action  
dans le domaine social. Les membres du 
CA, très intéressés, lui ont posé de 
nombreuses questions pratiques 
notamment sur la perte d’autonomie. 

La réunion s’est terminée par une 
présentation  des activités du RIPAULT par 
le directeur adjoint Philippe LE POAC. 

 
14 juin après-midi : visite des laboratoires du RIPAULT : recherche de nouvelles molécules explosives, 
mise en œuvre de l’explosif par pressage, projection thermique, développement  de réservoirs  
d’hydrogène sous pression de 700 bars pour une utilisation sur véhicules électriques. 
 
Les membres du CA ont ensuite rejoint la gare de St Pierre-des-Corps, satisfaits de leur séjour en 
Touraine. 

  
 

 Alain Morel 
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La visite du centre du Ripault par Guy REY de la Section de Cadarache. 
"Depuis 2007, se tient chaque année, un conseil d’administration de l’ARCEA, «décentralisé». Nous 
avions inauguré ce processus avec la visite d’ITER, puis ce fut successivement le CESTA, et son Laser 
MegaJoule, PIERRELATTE et MARCOULE avec l’usine BESSE, SACLAY et son synchrotron « Soleil », et l’an 
passé, le centre de VALDUC et la force de dissuasion. 

Cette année, le président de la section de 
l’ARCEA/Le Ripault, Albert DENISE et les membres 
de son bureau ont fort agréablement fait perdurer 
cette tradition. 

 La veille, au saut du train, la visite du Château de 
VILLANDRY, de ses jardins et son parc exceptionnels 
(1015 tilleuls, 52 km  de buis, 11 5000 plants de 
fleurs et légumes, le tout entretenu par une simple 
dizaine de jardiniers) nous ont fait apprécier 
l’efficacité tourangelle." 
 

 

 
 _______________________________________________________  

 
LE 50ème ANNIVERSAIRE DU RIPAULT 

 
Le samedi 23 juin, le CEA Le Ripault fêtait  son cinquantième anniversaire en organisant une journée 
portes ouvertes pour les membres du personnel et leur famille ainsi que les retraités.  

Mille huit cent  personnes ont ainsi visité la trentaine de pôles animés par les représentants des différents 
services concernés. Il s’agissait des activités majeures (explosifs, matériaux non métalliques, 
valorisation), mais aussi des activités de soutien (informatique, maintenance, sécurité…). 

Le bureau de l’ARCEA a été sollicité pour 
présenter « Le musée des poudres » ; Joseph 
BLOUET président de l’association des poudriers 
du Ripault a accepté d’aider  Albert DENISE et 
Alain MOREL dans cette tâche,  nous l’en 
remercions. Plus de quatre cents personnes sont 
venues s’informer sur les origines du Ripault 
(moulins à farine, tréfilerie puis poudrerie royale et  
nationale), sur le processus de fabrication de la 
poudre noire (salpêtre, soufre et charbon de bois), 
enfin sur les drames dont celui du 18 octobre 
1943 qui fit une centaine de victimes et trois cent 
cinquante blessés. C’est avec une certaine 
émotion que certains descendants des poudriers 
nous ont  raconté des détails de cette tragédie. 

 
les retraités présentant le musée des poudres 

Un stand spécifique à l’ARCEA nous a permis d’informer les actifs, futurs retraités,  ainsi que dialoguer 
avec les retraités qui étaient plus de deux cents à venir s’informer sur les évolutions du site et revoir les 
installations avec un peu de nostalgie. Françoise CRESPIN, Marie-Claire DULONG et Jean Claude HUAULT 
ont assuré la permanence. 

Un superbe barbecue géant, installé sur la place faisant face au restaurant, a permis à mille deux cents 
visiteurs de se restaurer dans la bonne humeur et la convivialité. 
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GENESE DE LA DAM 
Mémoire de J.P FERRAND 

 
 

Note de Présentation :  

En 1982,  Jean-Pierre FERRAND, officier de Marine détaché au CEA (DAM), alors ingénieur au Centre du 
RIPAULT, fut chargé par le Directeur des Applications Militaires de rédiger un mémoire sur la naissance et 
le développement de la DAM depuis les origines jusqu'à l'aboutissement capital de la première 
expérience nucléaire française au SAHARA. L'auteur prit soin de consulter de nombreux témoins et 
acteurs de cette période et tint largement compte des précisions ainsi glanées. 

Sous une forme condensée et facile à lire (18 pages dactylographiées sans les annexes)," LA GENESE DE 
LA DAM" constitue un document historique essentiel et fondamental. Seule modification substantielle de 
présentation, les notes de bas de page ont été réinsérées dans le cours du texte, entre parenthèses et en 
italique. 

 Pierre BILLAUD - 1999 
  

 
Vous trouverez ce document de 18 pages sur notre site "Internet"  http://arcea37.free.fr 
 

*********** 
 
 

SORTIE AU PUY DU FOU 
 

 

Il y avait quelques temps déjà que la section n'était pas allée faire une sortie au Grand Parc du PUY DU 
FOU en VENDEE. 

Depuis une dizaine d'années, beaucoup de nouveautés ont été produites. 

Pour ceux qui n'y sont jamais  allés, mais aussi pour ceux qui avaient déjà parcouru les allées de ce 
merveilleux parc et qui aiment l'ambiance de rêve qui s'y exprime, il était intéressant d'y proposer une 
sortie d'été.   

Je n'ai pas encore rencontré quelqu'un qui ait été déçu d'une visite au PUY DU FOU depuis 35 ans que ce 
spectacle existe.   

Nous étions une cinquantaine de personnes à prendre le bus en ce vendredi 31 juillet dont 29 adhérents 
à la section. La journée s'annonçait bien, la météo étant favorable. 

Dés qu'on arrive au PUY DU FOU c'est la magie qui opère. 

Chacun organise son programme pour essayer de voir le maximum de spectacles, de visites,  de  
démonstrations d'artistes ou tout simplement flâner dans les allées des jardins ou des animaleries. 

 Au PUY DU FOU les spectacles sont toujours fascinants. 

Il est difficile d'essayer de relater tout ce qui peut se voir dans ce grand parc de 50 ha. 

http://arcea37.free.fr/


 

C'est féérique et on comprend assez bien pourquoi, cette année, le Parc Vendéen a cumulé les 
récompenses : 

• Premier Prix du THEA Classic AWARD  qui récompense le meilleur parc à thème  mondial  ( mars 
2012 ) 

• Deuxième Prix du public au salon international IAAPA D'ORLANDO Juste derrière l'Océan Park d'HONG 
KONG . Ce salon rassemble 4500 parcs et spectacles du monde entier. ( Novembre 2012 ) 

• Certification internationale 'Green Globe' pour sa démarche en faveur du développement durable. 

 

  

Après avoir marché de long en large une bonne partie de la journée, les yeux émerveillés, les jambes un 
peu lourdes, tout le monde s'est retrouvé le soir, après un bon dîner, sur les gradins du château du PUY 
DU FOU pour la cinescénie. 

La cinescénie est un spectacle immense tant par la dimension de la scène (plusieurs ha), que par le 
nombre de figurants (plus de 1000)  par la qualité du scénario, des acteurs qui ont prêté leur voix  
(NOIRET, DELON, HOSSEIN etc.), mais aussi des prouesses  techniques, pyrotechniques, équestres sans 
oublier la prestation des figurants bénévoles,  leurs costumes d'époque, auxquels il faut aussi associer le 
remarquable travail pour apprivoiser tous les animaux participants aux spectacles. Il n'y a que des sans 
faute. 

Il était tard dans la nuit quand nous avons repris le bus, où chacun, sur la route du retour, a pu 
sommeiller en rêvant.   

 

********** 
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JOURNEE RETROUVAILLES AU CARROUSEL DE SAUMUR 
 

Cette année Marie-Claire DULONG, en liaison avec la section Loisirs, avait choisi d'organiser la journée 
« Retrouvailles » autour de la manifestation annuelle du Cadre Noir à SAUMUR. 

C'est ainsi que le 20 juillet,  54  adhérents se sont retrouvés au petit matin à MONTS, TOURS et CHINON 
pour prendre la direction de SAUMUR. 

Il faut dire que la météo n'était pas favorable et tout le monde croisait les doigts pour l'après-midi, 
espérant le soleil. Mais pour l'heure du matin le temps n'avait rien de brillant. 

Le programme nous a d'abord emmenés dans les caves GRATIEN & MEYER  pour une visite et une 
dégustation. 

Cette société qui remonte à 1864 produit des vins pétillants à partir du Chenin, le cépage des vins blancs 
traditionnels de LOIRE 

La cave a été organisée et décorée pour nous faire revivre l'histoire du pétillant avec des  pièces de 
musée, des évocations de la façon dont on produisait le vin, fabriquait les bulles et mettait en bouteilles 
cet élégant breuvage, au début du XXème siècle. Rien à voir avec les techniques modernes faites 
d'automatismes. 
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Aux Caves Gratien et Meyer 

 
 
 
 

Après un déjeuner en bord de LOIRE, nous partons vers SAUMUR et l'esplanade du Cadre Noir. 

Le temps est très incertain, les regards sont inquiets. 

Après installation sur les gradins une nouvelle petite pluie et puis plus rien, le soleil commence à pointer 
timidement. Le spectacle peut commencer. 

Le programme est dense : 

• évolutions du Cadre Noir, 

• évolutions de l'école de cavalerie, 

• évolutions de la brigade motocycliste de l'école des blindés, 

• parachutages avec pour cible le centre de l'esplanade, 

• évocations des diverses guerres dans le monde depuis le début du XXème siècle avec les 
évolutions des Blindés de SAUMUR, 

• Concert par la musique militaire de METZ  une des dernières formations musicales militaires 
françaises 

 



 

Nous avons assisté à un travail remarquable des diverses formations présentées. 

La piste boueuse de l'esplanade n 'a pas totalement permis  de réaliser le meilleur spectacle pour la 
cavalerie mais les évolutions et la maitrise des chevaux étaient cependant remarquables. 

L'évocation des blindés à travers les guerres  a  malheureusement montré la monstruosité des engins de  
combats depuis les premiers chars  de la première guerre mondiale jusqu'aux  plus récents, en particulier 
les chars AMX.  

  

  

  

  

 
Quelques photos de nos spectateurs attentifs 

et des évolutions de la cavalerie et des engins blindés 
 
 

********** 
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Spectacle les Bodin's 
 

Nous avions convié les adhérents au spectacle déjanté de la mère Maria BODIN et de son grand benêt de 
fils. 

Deux séances ont été proposées l'une au Grand Théâtre de TOURS en septembre l'autre au VINCI en 
novembre. 

C'est ainsi que 55 personnes ont pu approcher MARIA et son fils CHRISTIAN. 

Ces 2 acteurs manifestent une drôlerie percutante dans des distorsions langagières et une science du 
gag  et de la dérision. Sur scène, ils forment un duo à la LAUREL et HARDY, en l'occurrence ici, la rusée et 
le benêt. 

On se souviendra longtemps de la MARIA qui surfe à 84 ans sur le net avec ses amis de « Face de 
bouc ». 

C'est truculent et pourtant à certains moments,  cette relation mère fils est touchante et parfois 
attendrissante. 

« Et oui ! Mon p'tit gars, c'est com'ça ! » 

C'est drôle,  bien mené  avec des dialogues sur mesure. Pendant toute la durée du spectacle on ne 
s'ennuie pas. 

La MARIA a encore beaucoup d'avenir devant elle,.... si toutefois elle arrive à maintenir son dos en état. 

 

     

    Jean-Claude HUAULT 

 

 __________________________________________________________________________  
 
 
 

BON À SAVOIR 
 

SORTIR PLUS !!!! 
 
Vous avez  80 ans ou plus et des difficultés à vous déplacer seul(e) hors de chez vous ? 
Le dispositif « SORTIR PLUS » a été conçu pour favoriser votre vie sociale. 

Principe : vous pouvez bénéficier, pour financer des sorties accompagnées, faire des courses aller chez 
le médecin, faire une promenade …de 3 chéquiers par an d’une valeur de 150 € chacun (10 chèques de 
15 €). Le premier chéquier vous coûtera 15 €, le second 30 € et le 3ème 45 €. 

Il suffit que votre caisse complémentaire soit affiliée AGIRC, ARRCO, (cas des retraités CEA), et les 
prestations sont assurées par des associations d’aide à domicile dont les coordonnées seront jointes à 
votre 1er chéquier. 

N° à contacter pour l’Indre et Loire : 01 55 76 15 69 

N° Azur pour la France : 0 811 919 919. 

******** 
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Dans le précédent bulletin de juin 2012, nous éditions : "Si l'on vous force sous la menace à retirer de 
l'argent à un distributeur automatique…."  
Cette information circulant sur Internet est un hoax. 

Qu'est-ce-qu'un hoax :  

Un hoax est une information fausse, périmée ou invérifiable propagée spontanément par les internautes. 
Les hoax peuvent concerner tout sujet susceptible de déclencher une émotion positive ou négative chez 
l'utilisateur : alerte virus, disparition d'enfant, promesse de bonheur, pétition, etc. Ils existent avant tout 
sous forme écrite (courrier électronique, message dans un forum, etc.) et contrairement aux rumeurs hors 
ligne incitent le plus souvent explicitement l'internaute à faire suivre la nouvelle à tous ses contacts, d'où 
une rapide réaction en chaîne. 

Le terme "hoax" signifie en anglais "canular", mais cette seule traduction ne convient pas vraiment pour 
désigner les hoax circulant sur Internet : 

• contrairement au canular, qui est une blague ou une farce dont la victime peut elle-même rire ou 
sourire une fois que la vérité lui est révélée, dans le cas d'un hoax la victime n'est jamais 
informée de la supercherie (sauf si elle visite Hoaxkiller.fr ;-). De plus, certains hoax poussent les 
internautes à accomplir des actions dangereuses pour l'intégrité ou la sécurité de leur ordinateur, 
ce qui n'a plus rien d'humoristique ; 

• contrairement au spam, qui est un message créé délibérément puis envoyé par un individu 
unique dans le but d'exposer un grand nombre de personnes à son contenu indésirable, 
généralement publicitaire ou promotionnel, un hoax peut avoir été créé par accident, peut 
concerner n'importe quel sujet et surtout est propagé par les internautes eux-mêmes, en général 
sans intention malveillante puisque eux-mêmes victimes ; 

• contrairement à la rumeur, qui est une nouvelle officieuse vraie ou fausse qui se répand dans le 
public, un hoax est toujours une information fausse ou invérifiable, et même dans ce cas le plus 
souvent intuitivement perçue comme douteuse, excessive ou erronée. 

Hoax, rumeur, spam et canular 

Si comme les spams les hoax peuvent toucher un grand nombre d'internautes, ils sont surtout un hybride 
de canular et de rumeur : du premier ils tirent leur faculté à tromper l'internaute en suscitant chez lui une 
vive émotion (peur, compassion, révolte, espoir, etc.) et de la seconde leur capacité à se propager 
spontanément au sein de la communauté. C'est pourquoi le terme hoax reste encore le plus approprié 
pour désigner les "cyber-rumeurs" ou "canulars du web" 

Excusez-nous pour cette information. Soyons vigilants avant de faire suivre, vérifions sur le site : 
www.hoaxkiller.fr 

 

******** 

 

Immatriculation "doublettes", comment réagir ? 
« Doublettes » (P.V. reçus à cause de quelqu'un qui utilise frauduleusement une plaque minéralogique 
identique à la vôtre). 

La solution pour éviter les ennuis : 

Vous êtes victime de « Doublettes » - Surtout ne prenez pas à la légère le «PV ». Cela peut vous mettre 
dans des situations catastrophiques.  Réagissez très vite! En suivant la procédure indiquée ci-dessous. 

1ère étape  
Réunir toutes les preuves justifiant qu'il n'était pas possible que vous soyez sur les lieux au moment de 
l'infraction. (Travail, achats, rendez-vous.) 

Si vous avez été flashé, rien de plus simple, demandez le cliché. L'adresse du service photographies est 
indiquée au dos de la contravention. 

http://www.hoaxkiller.fr/
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2ème étape 
Une fois toutes les preuves réunies ; Allez déposer plainte à la Gendarmerie la plus proche pour 
«Usurpation de plaques d'immatriculation» Code NATINF 25123. 

Demandez un récépissé et une copie de la plainte. 

3ème étape 
Passez à votre Préfecture avec la copie de la plainte et demandez une nouvelle immatriculation. C'est 
impératif sinon, vous serez toujours embêté. 

4ème étape 
Remplissez correctement la requête en exonération, joignez copie du récépissé de la plainte, copie de 
tous les justificatifs et envoyez le tout en recommandé avec accusé de réception à l'Officier du Ministère 
Public dont l'adresse figure sur la contravention. 

Logiquement, vous n'aurez plus de problème. 

Cette procédure est l'œuvre de l'ANDEVI, association de défenses des victimes de P. V. établis de façon 
injuste. Voici l'adresse de leur blog : 

http://www.andevi.info/article-doublettes-l-andevi-vous-donne-la-solution-84127238.html 

Contacts : A.N.D.E.V.I : 02.51.63.57.74 ou 06.69.53.01.08  

www.andevi.info    email: andevi@sfr.fr 

 

 ___________________________________________________________________________________  

 

 
L'emploi du pronom indéfini 

 
 
 
 
Il était une fois quatre individus qu'on appelait : Tout le monde, Quelqu'un, Chacun et Personne. 
Il  y avait un  important travail à faire  et on a demandé à  Tout le monde de le faire. 
Tout le monde  était persuadé que  Quelqu'un   le ferait. 
 Chacun  pouvait l'avoir fait, mais en réalité  Personne ne le fit. 
Quelqu'un  se fâcha car c'était le travail de Tout le monde  ! 
Tout le monde  pensa que  Chacun   pouvait le faire et  Personne ne doutait que Quelqu'un   le ferait. 
En fin de compte, Tout le monde fit des reproches à  Chacun , parce que  Personne e  n'avait fait ce 
que  Quelqu'un aurait pu faire. 
 
Moralité : Sans vouloir le reprocher à Tout le monde, il serait bon que Chacun  fasse ce qu'il doit sans 
nourrir l'espoir que Quelqu'un le fera à sa place, car l'expérience que là où on attend  Quelqu'un , 
généralement on ne trouve Personne ! 
 

 

http://www.andevi.info/article-doublettes-l-andevi-vous-donne-la-solution-84127238.html
http://www.andevi.info/
mailto:andevi@sfr.fr
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au 20 novembre 2012 
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